ANEXO II
NORMAS ESPECÍFICAS LÍNEA DE ACTIVIDADES, SERVICIOS A JÓVENES Y FUNCIONAMIENTO INTERNO
Primera.- Criterios de valoración.

Se establecen dos tipos de criterios: generales para el conjunto de proyectos y específicos, en función de su naturaleza de actividades, servicios o funcionamiento interno.

1. Criterios generales:

a) Adecuación del programa a los objetivos y acciones propuestas. Hasta un máximo de 80 puntos.
b) El carácter innovador de los proyectos. Hasta un máximo de 75 puntos.

c) Mayor ámbito territorial de las actuaciones. Hasta un máximo de 70 puntos.

d) Relevancia de la actividad en el marco territorial. Hasta un máximo de 65 puntos.

e) Estructura adecuada para gestionar las actividades. Hasta un máximo de 60 puntos.

f) Número de jóvenes beneficiarios. Hasta un máximo de 55 puntos.

g) Proyectos que incidan en fomentar la participación de las y las jóvenes. Hasta un máximo de 50 puntos.

h) Adecuación del presupuesto y recursos humanos proyectados al desarrollo de las actuaciones previstas. Hasta un máximo de 45 puntos.

i) Introducción de aspectos innovadores en las actividades. Hasta un máximo de 40 puntos.

j) Aportación propia sobre el gasto presupuestado. Hasta un máximo de 35 puntos.

2. Criterios específicos:

     a) Proyectos de actividades:

1. Proyectos que incidan en la igualdad de oportunidades de las mujeres jóvenes con los hombres. Hasta un máximo de 80 puntos.
2. Proyectos de actuación sobre colectivos de jóvenes en áreas rurales, que incidan en su formación, les faciliten un intercambio de experiencias y favorezcan el desarrollo de la vida local. Hasta un máximo de 75 puntos.
3. Proyectos que tiendan a resolver o paliar los problemas o carencias existentes en las zonas en que actúan las Asociaciones o Entidades solicitantes. Hasta un máximo de 70 puntos.
4. Proyectos de intervención en favor de jóvenes en riesgo de exclusión o marginación social, en tanto que ayuden a su prevención y faciliten su integración social. Hasta un máximo de 65 puntos.
5. Proyectos relacionados con el área de salud: prevención de trastornos alimentarios, dependencias, embarazos no deseados, ETS y VIH-SIDA, etc. Hasta un máximo de 60 puntos.
6. Proyectos de formación y educación en el respeto y defensa de los derechos humanos, iniciativas relacionadas con la prevención de la violencia, el racismo, la xenofobia, el sexismo, la homofobia y la intolerancia. Hasta un máximo de 55 puntos.
7. Proyectos relacionados con las problemáticas de medio ambiente o consumo. Hasta un máximo de 50 puntos. 
8. Proyectos que incidan sobre una ocupación sana del ocio y del tiempo libre. Hasta un máximo de 45 puntos.
9. Proyectos que fomenten y difundan la creación artística y cultural. Hasta un máximo de 40 puntos.
10. Proyectos que fomenten la cultura y la lengua asturianas. Hasta un máximo de 35 puntos.
b) Proyectos de servicios a las y los jóvenes:

1. Proyectos que faciliten el asesoramiento y la difusión de información en temas que afecten a la juventud. Hasta un máximo de 80 puntos.
2. Proyectos que favorezcan el desarrollo del asociacionismo y la participación juvenil en dicho ámbito. Hasta un máximo de 70 puntos. 
3. Proyectos que permitan la formación de las personas jóvenes como dirigentes y expertas en el campo asociativo y juvenil. Hasta un máximo de 60 puntos.
c) Proyectos de funcionamiento interno:

1. Proyectos que favorezcan el desarrollo de un funcionamiento y una gestión eficaz y adecuada a las necesidades de las Asociaciones y Entidades Juveniles solicitantes. Hasta un máximo de 80 puntos.
Segunda.- Justificación documental.

Deberá presentarse:

a) Memoria de las actividades realizadas para cada proyecto subvencionado.

b) Relación clasificada de los gastos. A estos efectos, los documentos de pago que figuren en la relación, y que podrán ser comprobados por el Instituto Asturiano de la Juventud:
· Deberán ser facturas originales normalizadas (no tickets) en las que figure la fecha del año para el que se concede la subvención, el nombre y el C.I.F de la entidad comercial o de servicios que la expide, el nombre y el C.I.F. de la Asociación o Entidad Juvenil pagadora, especificación del material o servicio que se adquiere, se abona o se contrata.

· Todas las facturas llevarán diligencia de autorización de pago, realizada por la o el Presidente de la Asociación o Entidad Juvenil.

· En los recibos que se extiendan por gratificación a colaboradores, será obligado que figure la deducción por retención (18%) del impuesto sobre la renta de las personas físicas (IRPF). Estas gratificaciones no podrán ser abonadas a miembros de la Junta Directiva de la Asociación o Entidad Juvenil solicitante.

· Solamente serán válidos aquellos justificantes de pago que se correspondan con el proyecto de la actividad subvencionada.

· Se admitirá como máximo en la justificación de gastos sobre la cantidad subvencionada para el desarrollo del proyecto un 30% en concepto de alimentación (a razón de 28,25 euros/persona/día, incluyendo desayuno, comida y cena) y un 30% en concepto de gastos de transporte (en viajes individuales, solamente en líneas regulares y con factura, o el abono de un máximo de 300 kilómetros, a razón de 0,20 euros/km), sin perjuicio de otras limitaciones que, en su caso, se determinen en la resolución de concesión.

· No se podrá adquirir equipamiento de ningún tipo con cargo a estas subvenciones.
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